附件1
上海开放大学系统2015年系统评优项目评选标准
	集 体 奖 项

	序号
	奖项名称
	评选对象
	评选标准
	评优名额
	归属部门

	1
	市场开拓
先进集体
	参与招生的分校
	积极拓展办学渠道，稳定办学规模，创新招生模式，推进合作办学；在招生工作中严格执行相关政策法规和规章制度，未发生违规招生和违规办学行为；综合分校2015年实际招生情况和同比增长情况进行评选。
	15所分校
	教务处

	2
	教学管理工作
先进集体
	有注册在校生的分校
	在教学组织、教务管理、考务组织、教材征订、学籍管理、教学督导方面成立组织机构或有专人负责；能够认真执行总校关于教学管理工作的相关规定，无重大教学事故发生，及时完成学籍审核上报、教材做到专款专用，考试报名差错率低，主动开展自查，积极组织学生参加校外科技活动并取得一定成绩。
	15所分校
	教务处
质量办

	3
	优秀考点
	设立考点的分校
	严格执行上海开放大学总校制订的各项考试组织管理规定；考试组织规范，考风考纪优秀，无举报投诉。
	10所分校
	教务处

	4
	学生思政工作
先进集体
	开展学生思政工作的分校
	根据分校参与总校开展的各类评优表彰活动、大型系统学生活动、工作培训的数量与质量为依据，排序进行评选。
	10所分校
	教务处

	5
	科研工作
优秀集体
	申报科研成果的分校
	按照上海开放大学科研奖励办法，以各分校科研成果登记情况为依据，计算科研分值，排序进行评选。
	5所分校
	科研处

	6
	信息化与数字资源建设工作
先进集体
	开展资源建设的分校
	信息化基础设施建设完备，有相应的信息化组织机构、人员和规章制度，有效推进信息技术与教育教学的融合，有效开展师生信息技术支撑服务工作，无重大故障发生；积极开展数字化资源建设工作，主动参评各类数字资源评奖活动且成绩突出。
	12所分校
	信息与网络管理中心
课程资源中心






	个 人 奖 项

	序号
	奖项名称
	评选对象
	评选标准
	评优名额
	归属部门

	1
	优秀校长/书记
	分校校长/书记
	1.担任分校校长/书记职务满一年以上；
2.热爱开放教育事业，认真办学；
3.对上海开放大学整体战略转型发挥重要作用、有力推动学校事业发展、在全系统乃至社会具有一定影响力。
	10名
（分校无须申报）
	评审委员会

	2
	市场开拓先进个人
	招生专、兼职工作人员（含副校长/副书记）
	1.积极开拓生源，成绩显著，为本校、本系统开放教育招生工作作出贡献，具有榜样或示范作用；
2.具有良好的职业道德，能坚持规范管理，有较强的主动服务意识，工作成绩突出，无违规招生行为。
	30名
（每所分校限报1-2名）
	教务处

	3
	优秀教学管理工作者
	教学、教务、考务、教材、学籍、督导等人员（含副校长/副书记）
	1.从事教学、教务、考务、教材、学籍、督导等工作满一年以上；
2.爱岗敬业、吃苦耐劳、熟悉教学管理工作流程，认真执行总校相关规定；
3.勇于创新，不断加强自我学习，在本职岗位上取得一定成绩。
	30名
（每所分校限报1-2名）
	教务处
质量办

	4
	优秀学生思政工作者（含辅导员）
	专职思政工作者和辅导员（含副校长/副书记）
	优秀思政工作者：
1.从事学生思想政治工作满两年；
2.爱岗敬业、乐于奉献，积极配合总校开展各项工作，善于挖掘学生典型事迹。
优秀辅导员：
1.担任辅导员工作满两年；
2.热爱本职工作，保证教学工作有序开展，服务学生，善于挖掘学生典型；
3.所带班级学生近一年连续两学期期末考试合格率70%以上，学生流失率低于本校平均流失率。
	30名
（思政工作者10名、辅导员20名；每所分校限报1-2名）
	教务处

	5
	科研工作优秀个人
	申报科研成果的教职工
	按照上海开放大学科研奖励办法，以各分校科研成果登记情况为依据，计算科研分值，排序进行评选。
	5名
（通过科研成果管理系统申报）
	科研处

	6
	优秀信息化与数字资源建设工作者
	信息化与数字资源建设工作人员（含副校长/副书记）
	1.掌握先进的信息技术，有较强的信息化专业技能；
2.积极参与总、分校信息化相关工作，为本分校师生的信息技术应用提供有力支撑；
3.积极开展数字化资源建设工作，参加各类数字资源评奖活动且成绩突出。
	12名
（每所分校限报1-2名）
	信息与网络管理中心
课程资源中心


[bookmark: _GoBack]注：各奖项评选的解释权属各归属部门所有。
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